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Referat Styremøte Nr. 5 - styreåret 26-27
Dato: 27 oktober, 2026, Nordstrand Arena

Deltakende: 		May Kristin Svenkerud, Tore Torgerssen, Kristine Høgh, Anders Bjørkheim, Fenger Jørgen Grøn, Kristine Ekeberg-Andersen, Bjarne Brudeli,
Forfall: 	Anne-Mette Platou Ophus, Mathias Markanovic
Kontrollutvalget: 	Øystein Siggerud, Ingrid Viddal 
Administrasjonen: 	Kristian Gjerstadberget
 
Innkalling/agenda:

Styresak 28 - Godkjenning innkalling og referat. 
Styresak 29 - Daglig leder orienterer – fra administrasjonen
Styresak 30 - Regnskap pr. 30.9.2026 - prognose
Styresak 31 - Status Nordstrandhallen AS
Styresak 32 - Niffen modellen. Oppsummering og plan for videre arbeid etter klubbmøtet 30 august 
Styresak 33 - Tiltak for å styrke økonomien. 
Oppsummering og plan for videre arbeid etter styreseminar september.  
Styresak 34 - Ressursutvalg – Status - Hva er gjort siden sist - hva er kommende oppgaver. 
Styresak 35 - Eventuelt

Styresak 28	Godkjenning innkalling styremøte 5  

Vedtak:	
1. Styret godkjenner innkalling til styremøte 5, og referat fra styremøte 4, styreåret 2026-2027.

Enstemmig vedtatt


Styresak 29 	Daglig leder orienterer – fra administrasjonen 

Orienteringssak

Styresak 30 - Regnskap pr. 30.9.2026 inkludert prognose

Styret gikk gjennom de viktigste budsjettpostene/nøkkeltall og prognose. Med spesielt fokus på de postene der vi ser et avvik pr. september 2026. 

Vedtak:	
1. Styret tar regnskap pr. 30 september til orientering.

Enstemmig vedtatt 
Styresak 31 - Status Nordstrandhallen AS
		
Daglig leder informert om pågående dialog (møter og e-postutveksling) med byråd for næring og kultur i Oslo Kommune
Vedtak:	
1. Styret tar orientering om status Nordstrandhallen AS og om dialogen med Oslo Kommune til orientering. 

Enstemmig vedtatt

Styresak 32 - Niffen modellen. Oppsummering og plan for videre arbeid etter klubbmøtet 30 august 

Vedtak:	
1. Styret støtter foreslått plan, og gjennomføring av denne. 
2. Målet er å lansere modellen januar 27.
	
Enstemmig vedtatt


Styresak 33 - Tiltak for å styrke økonomien. 
Oppsummering og plan for videre arbeid etter styreseminar september.  

Vedtak:	
1. Styret tar oppsummeringen fra styreseminaret til orientering.
2. Styret støtter at måltallene for medlemstilfang og tiltakene mot frafall legges til grunn for videre arbeid.
3. Styret ber administrasjonen konkretisere forslaget om markeds- og partnerskapssjef, KPI-justering og prisheving til egen sak.
4. Styret slutter seg til inndelingen av de 20 tiltakene i sju tema
5. Tiltakene skal følges opp som egen tiltaksliste i styremøtene fremover.

Enstemmig vedtatt			


Styresak 34 	Ressursutvalg – Status - Hva er gjort siden sist - hva er kommende oppgaver.

Styrets representanter i de forskjellige utvalg rapporterte direkte i møtet. Styreleder ber representantene om å rapportere i vår foretrukne mal for arbeidet i ressursgrupper, LPS, og at rapportens sendes styreleder i forkant av kommende styremøter. Hva er Last Planner® System? | Metier

Vedtak:	
1. Styret tar informasjon om status fra ressursgrupper til orientering.

Enstemmig vedtatt



Styresak 35	Eventuelt

Det forelå ingen saker til behandling under eventuelt.





Kristian Gjerstadberget /s/

Styremøte 5 i styreåret 2026 – 2027 – Dato 27 oktober 2026 – Nordstrand Arena
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