Nordstrand e
IDRETTSFORENING I

ARSMELDING 2021
NORDSTRAND IDRETTSFORENING



SAKSDOKUMENTER TIL ARSM@TE 2022

Saksliste til arsmpte 2022

Sak 8 Behandle idrettslagets arsheretning
Idrettslagets arsberetning

Sak 9 Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand
Arsregnskap
Revisjonsberetning
Rapport fra kontrollutvalget 2021

Sak 10 Behandle forslag og saker
Innmelding i Norges Klatreforbund

Sak 11 Fastsette medlemskontingent og treningsavagift
Medlemskontingent 2022
Treningsavgift 2022

Sak 12 Vedta idrettslagets budsjett
Forslag til idrettsforeningens budsjett for 2022

Sak 13 Behandle idrettslagets organisasjonsplan
Forslag til idrettslagets organisasjonsplan

Sak 14 Foreta valg
Valgkomiteens innstilling
Styrets forslag til valgkomité

Sak 15
Engasjere revisor til & revidere idrettslagets regnskap
Styrets forslag til revisor

side 1

side 2

side 10
side 17
side 19

side 21

side 22
side 22

side 25

side 27

side 28
side 29

side 29



SAKSLISTE TIL ARSMO@TE 2022
Nordstrand Idrettsforening

29. mars 2022 kl. 19.00
Nordstrand Arena

Saksliste
Sak 1 Godkjenne de stemmeberettigede
Sak 2 Velge dirigent(er]
Sak 3 Velge protokollferer(e]
Sak 4 Velge to medlemmer til & underskrive protokollen
Sak 5 Godkjenne innkallingen
Sak 6 Godkjenne sakslisten
Sak 7 Godkjenne forretningsorden
Sak 8 Behandle idrettslagets arsheretning
Sak 9 Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand
Sak 10 Behandle forslag og saker
10.1 Innmelding i Norges klatreforbund
Sak 11 Fastsette medlemskontingent og treningsavgift
Sak 12 Vedta idrettslagets budsjett
Sak 13 Behandle idrettslagets organisasjonsplan
Sak 14 Foreta fglgende valg
141 Styre
14.2 Kontrollutvalg
14.3 Representanter til ting og mater i de organisasjonsledd idrettslaget har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til & oppnevne representantene
14.4 Valgkomite
Sak 15 Engasjere revisor til & revidere idrettslagets regnskap
Sak 16 Utdeling av hedersbevisninger

Side 1



SAK 8

IDRETTSLAGETS ARSBERETNING

Medlemsvekst til tross for et utfordrende koronaar
2021 har veert nok et krevende og annerledes &r.
Covid-19-pandemien medfarte strenge restriksjoner
fra myndighetene, og la betydelige begrensninger pa
store deler av vare ordinare aktiviteter. Aret begynte
toft og spesielt ble handballen rammet da det i lengre
tid ikke var lov med innendersaktiviteter. Styret
besluttet & redusere treningsavgiften for handballen i
denne perioden. Heldigvis endret mye seg gjennom
aret og da sommeren kom, var situasjonen lysere. |
november ble det igjen innfert nye restriksjoner, som
oppharte pa nyaret.

Hovedprioriteringen til styret og administrasjonen har
i 2021 veert & opprettholde s& mye aktivitet som
mulig - og samtidig hidra til & hindre smitte-
spredning. N&r vi ser tilbake pa 2021, har vi lykkes
med mye. Alle som har veert en tur pd Niffen har fatt
med seg at det midt oppi pandemien har foregatt
massevis av aktivitet. 0g det er spesielt gledelig at
antallet medlemmer i foreningen etter neermere to ar
med pandemi har gkt med rundt 400 personer. Dette
kan vi takke administrasjonen, trenere og de frivillige
rundt drgangene og gruppene for, som har statt pa i
hele denne krevende perioden nettopp for at alle i

Nordstrand IF skulle fa et sa godt tilbud som mulig.
Den enorme innsatsen, talmodigheten og
kreativiteten som har blitt utvist pa alle nivaer har
gjort at foreningen sto godt rustet nar arbeidet med
gjendpningen av idretten startet fra sommeren og
utover hosten.

2021 har veert en krevende tid for oss alle, og & drive
et stort idrettslag med viktige aktiviteter for bortimot
1800 aktive utpvere og et stort frivillighetsapparat er
ikke enkelt. Stadig nye restriksjoner og regler har veert
utfordrende. Seerlig det ferste halvaret i 2021 var
usikkerheten stor, og ansatte, trenere og frivillige har
pa forbilledlig mate bidratt pa alle mulige Vvis.
Lovelekene og de planlagte cupene pa varen ble
avlyst. Aller mest utfordrende har det nok vert for
vare voksne utevere. Med unntak av damelaget vart i
handball, som har veert en del av toppidretten, fikk
ingen av seniorlagene lov til 8 spille kamper det farste
halvédret og det var strenge restriksjoner pa
gjennomfaring av treninger.

Det har samtidig veert flere lyspunkter. P& hesten fikk
vi gjennomfert cupene i handball og fotball som
normalt. Det samme gjaldt for Ulvaya rundt. | august
apnet vi et helt nytt e-sport-senter pa loftet i
klubbhuset pa& Hallager. Gjennom sommerukene
deltok mer enn 400 barn pd Camp Nordstrand, der et
stort antall av vare unge utevere var engasjert som
instrukterer og ledere. NIFFO har stort sett veert apen
gjennom hele aret, og erfaringen er at stadig flere
barn gnsker & benytte seg av dette flotte tilbudet. Det
samme gjelder akademiet og ikke minst det
nystartete tilbudet ballidretten for de aller minste,
som ved utgangen av aret teller rundt 100 hapefulle
jenter og gutter.
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Styret

Styret har bestatt av 13 frivillige personer med ulik
tilknytning til foreningen. Det har blitt gjennomfart ni
styremoter. Flere er blitt gjennomfert digitalt pa
grunn av koronarestriksjoner Styret har et overordnet
ansvar for & videreutvikle foreningen, for & forvalte
foreningens skonomi, og for at foreningen opererer
innenfor rammene av norsk lov og lover og vedtak
satt av idretten og foreningen selv. Styrets viktigste
oppgaver i 2021 har vert knyttet til gkonomi og til
giennomfgring av mest mulig sportslig aktivitet
innenfor rammene av koronarestriksjonene. A sorge
for god informasjon til medlemmer, trenerapparat og
frivilligheten har hatt hay prioritet.

Styret har i 2021 jobbet videre med & implementere
modellen innfert i 2019 der foreningen ikke lenger har
gruppestyrer for seridrettene, men kun ett felles
styre for hele Nordstrand IF. Et viktig mal for styret er
at frivilligheten skal finne sin plass med tydelige
ansvarsforhold mellom administrasjonen og det
frivillige arbeidet. Styret la derfor fram for drsmote i
2021 en helhetlig organisasjonsplan som tydeliggjer
roller, utvalg og ansvarsforhold i foreningen.

Ressursgrupper og utvalg der frivillige deltar i
samarbeid med administrasjonene star sentralt i
organisasjonsplanen og arbeidet med & nedsette
ressursgrupper for idrettene, cup- og arrangements-
komité, sponsorgruppe, anleggsgruppe, kommu-
nikasjonsgruppe, ungdomsutvalg og utvalgene for
inkludering og etikk er kommet godt i gang.

Nordstrand Idrettsforening
Organisasjonsplan

Pa grunn av de mange restriksjonene knyttet til &
maotes fysisk, har det i store deler av 2021 samtidig
vaert krevende & finne nye mater & engasjere de
viktige frivillige kreftene vi vet finnes i foreningen.

Styret vil jobbe videre med dette i 2022.

Medlemsutviklingen

Ved utgangen av 2021 var det 2475 medlemmer i
Nordstrand IF. De aller fleste er barn og unge under
20 &r. Sett under ett har antallet medlemmer gkt med
292 personer fra 2020 til 2021. Mesteparten av
pkningen skyldes god rekruttering i foreningens yngre
arganger, men ogsa etableringen av e-sport har
bidratt til okte medlemstall. Utviklingen pa
ungdomssiden har veert forholdsvis stabil.

Antall medlemmer i Nordstrand IF 2010-2021
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Administrasjonen

Nordstrand Idrettsforening er en liten bedrift. | 2021
har det veert utfert 7,0 arsverk i administrasjonen.
Nytt for 2021 er prosjektstilling med ansvar for
Parasport. | tillegg har i overkant av 130 ungdom og
voksne mottatt Ienn som trenere og instrukterer pa
lagene vére, NIFFO-akademiet, ballidrett og Camp
Nordstrand.

Administrasjonen har veert ledet av Sverre Kildahl.
Kildahl har ledet arbeidet p& en svaert god mate.
Foreningens sportssjef, Anna Collett, har hatt det
overordnete ansvar for foreningens sportsavdeling og
alle vare idretter. Mette Blomgvist har hatt
administrative roller innen handballgruppen. |
fotballgruppen ble det administrative fordelt mellom
Thomas Holm, Simon Hansen og Madeleine Valg, der
flere ogsa har hatt treneransvar for mange av vére
fotballag. Janne Osmo Eriksen har ansvar for
arrangement og kommunikasjon for hele klubben.
Christopher Knudsen er ansvarlig for Parasport og
bordtennis. Gunnar Flaten har hatt ansvar for Niffo-
akademiet. Rune Svendsen og Ken Flisvang har hatt
ansvar for drift av anleggene védre, sammen med
Hakon Arnesen - var arbeidsomme vaktmester-
assistent, som ogsd i 2021 har utfert sine
arbeidsoppgaver utmerket.

Sportsavdelingen  har  foruten den  daglige
administrative oppfelgingen, blant annet arrangert
temakvelder og kurs, trenertreff med veiledere, hatt
fokus pa spillerutvikling, jobbet systematisk med
tanke pd rekruttering til de yngste &rgangene,
rekruttering av trenere, samt hatt ansvar for fotball-
og héandballskoler og andre tilbud i skoleferiene
(Camp Nordstrand).

Styret er sveert godt forngyd med hvordan
administrasjonen har skjottet sine oppgaver i et
spesielt krevende ar. Det er i 2021 ikke blitt rapportert
om skader eller ulykker for vare ansatte.

Niffo og Akademiet

Niffo er Nordstrand Idrettsforenings «etter skolen-
tilbud» til barn i Nordstrand bydel fra 1. til 5.
klassetrinn. Det er et lavterskeltilbud for alle som
snsker 8 veere fysisk aktive rett etter skolen, og et
alternativ til Aktivitetsskolen. P& Niffo far barna sunn
mat servert fra Storstua, de far hjelp til lekser, og
barna tilbys ulike idretter og aktiviteter fra kvalifiserte
trenere og instrukterer. Hovedbasen er Nordstrand
Arena og tilhgrende fotballbaner.

| 2021 har Niffo hatt ansvar for akademitreninger pa
fotball og hadndball. Akademiet er et tilbud til barn fra
5 - 8. klassetrinn hvor det legges vekt pa ferdighets-
utvikling,

omagivelser.

mestring og idrettsglede i trygge

Frivilligheten

Det flotte tilbudet til vare medlemmer ville aldri latt
seg gjennomfere uten den iherdige innsatsen fra de
hundrevis av frivillige som star pa for foreningen og
lagene sine gjennom hele aret. | 2021 har narmere
350 frivillige veert i sving som trenere eller
hjelpetrenere rundt argangene. | tillegg har mer enn
100 foreldre bidratt i &rgangene som foreldre-
kontakter og med andre fellesoppgaver rundt lagene
(cup, dugnad, skonomi, spans, sosialt]. Det er ogsa et
betydelig antall frivillige som har hjulpet til i forbin-
delse med vare dugnader og arrangementer, som
ryddemannskap, vakter, dommere og i andre viktige
funksjoner. | kroner og ere ligger det en betydelig
verdi i alt det frivillige arbeidet som nedlegges. Og
minst like viktig er den betydningen det viktige
frivillige arbeidet har for alle barna vére og for miljeet
i vart neeromrade.

Styret onsker & takke alle dere frivillige, for alt dere
gjer for vadre medlemmer, samtidig som dere
videreutvikler foreningens verdier knyttet til respekt,
samhold og engasjement. | 2021 fikk over 400 av
foreningens frivillige et NIF-kort til en verdi av 500
kroner, som blant annet gir gratis kaffe i Storstua.
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E-sport

Etter ett og et halvt &r som preveprosjekt besluttet
arsmotet 2021 at e-sport skulle etableres som en ny
gruppe i idrettsforeningen. Treningene bestar av
fysisk aktivitet, teori og undervisning samt det & trene
pa strategier og spille kamper. Som et viktig
supplement til de tradisjonelle lagidrettene i klubben,
jobber gruppen ut fra tre hovedmal: mestring og
utvikling, fysisk utfoldelse i trygge omgivelser, samt
samhold og sosial tilharighet.

Tilbudet i e-sport-gruppen er rettet mot barn og
ungdom i alderen 9-18 &r. Hovedvekten av de aktive
er i alderen 11-13 &r. Ved utgangen av 2021 besto e-
sport-gruppen av 31 medlemmer.

Styret besluttet varen 2021 at loftet pa klubbhuset pa
Hallager skulle bygges om og tilrettelegges for e-
sport. Grunnleggende infrastruktur er blitt oppgradert
og det foretatt innkjop av 20 datamaskiner. Etter stor
dugnadsinnsats fra foreldregruppa, ble det nye e-
sport-loftet offisielt 4pnet i august 2021.

Egne lokaler har gitt nye muligheter for & utvikle
tilbudet videre og til & ta inn flere medlemmer. Fra &
ha vert et tilbud en gang i uka, har det gjennom
hesten og vinteren veert aktivitet pa loftet tre kvelder i
uken. To av dagene er dedikert til Overwatch, hvor
medlemmene spiller pa lag og deltar i seriespill. Det er
0gsa opprettet et flerspill-parti, som spiller flere ulike
spill i lapet av sesongen.

Aktivitetene i gruppen er primert foreldredrevet og
basert pa frivillighet. For & ivareta den faglige delen
ble det hesten 2021 rekruttert to trenere med ansvar
for partiene som spiller Overwatch og de som deltar i
serie. Trenerne er en viktig ressurs i arbeidet med pa
a utvikle det faglige tilbudet videre.

Det er betydelig interesse for e-sport og ventelistene
for & kunne delta har vokst jevnt og trutt. Planen er 8
starte flere partier i lppet av vinteren/varen 2022.
Siden e-sport er en ny idrettsgren ma gruppen vokse
sakte slik at alle nye medlemmer blir ivaretatt pa en
god mate og far et tilfredsstillende tilbud.

E-sport-gruppen fikk i 2021 Lions Foreningspris.
Prisen gar til en frivillig organisasjon som i serlig
grad har hatt betydning for barn og ungdom i bydelen,
og som har medvirket til nyskapende idéer og
aktiviteter.

Fotball

Fotballgruppen har ved utgangen av 2021 956 aktive
utevere. Antall aktive fotballspillere har over tid veert
relativt stabilt, bade blant jenter, gutter, menn og
damer. | barnedrgangene er det engasjert mange
ivrige foreldretrenere, og det er stor oppslutning om
frivilligheten rundt argangene. | ungdomsargangene
har foreningen mange kompetente trenere ansatt
eller pa kontrakt. Takk til alle dere pa argangene for
den betydelige arbeidsmengden dere nedlegger.

Det er stor bredde pd nesten alle arganger, i tillegg
mange gode arganger og lag, og en rekke talentfulle
spillere. Ekstra gledelig er at de yngste argangene er i
gang med store grupper gutter og jenter. Vi ligger
fortsatt pa en jenteandel pa ca. 20 prosent.

Nordstrand A-lag herrer kom i hast endelig i gang
med seriespill i 3. divisjon. Vi fikk en tung start. Etter
halvspilt serie 1& vi pd nedrykksplass. En enorm
avslutning pd sesongen ga seier etter seier bade
hjemme og borte. Det endte med en respektabel 6.
plass. | sommer spilte vi NM. Vi var direkte kvalifisert
til 1. runde og mette Berum og vant i straffekonk. | 2.
runde kom Sarpshorg 08 (Tippeligaen] til Niffen.
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Her endte cupeventyret med eren i behold. Meget
god innsats til tross for kun to treningskamper for
alvoret startet. Det ble solgt flere spillere fra A-laget
til klubber i 0BOS og Postnord ligaen.

Junior 1 spilte Interkrets A i hest. De gjorde sine
saker bra, ble nummer tre, og fikk utdelt
bronsemedaljer.

| fotballgruppen jobbes det kontinuerlig med & sikre et
best mulig tilbud p& alle &rganger og lag.

Handball

Handballen har 733 aktive spillere ved utgangen av
2021. Vel halvparten er tilknyttet barnehandballen, 41
prosent ungdomshandballen og seks prosent er
seniorspillere. Det er gledelig & se at vi er flere aktive
handballspillere enn fer pandemien. Malet er & fa
enda flere handballspillere pa alle nivéer, og beholde
flere spillere, serlig i ungdomshandballen. Det er
fortsatt langt flere jenter enn gutter som spiller
handball, og det er et uttalt mal & rekruttere og
beholde enda flere gutter.

| samsvar med foreningens motto «Flest mulig -
lengst mulig - best mulig», er det viktig for
Nordstrand handball & ha bade et dame- og herrelag i
toppen av norsk handball, med flest mulig spillere
med lokal forankring. Det var derfor et stort lyspunkt i
2020 at damelaget rykket opp til 1. divisjon!
Damelaget klarer seg bra i 1. divisjon og |& pa fjerde
plass i serien ved utgangen av 2021. Etter en lang
korona-periode uten handball har ogsd herrelaget
endelig fatt vist seg frem. De gjer det godt i 2. divisjon
og leder serien. Det blir spennende & felge disse
lagene framover.

For & beholde landets beste junioravdelinger bade pa
gutte- og jentesiden, er det etter styrets vurdering
viktig at det finnes lag pa heyere nivd som gir yngre
spillere noe & strekke seg etter. Samtidig er det
kostnader forbundet med & ha to lag i landsdekkende
seriespil, og det er enighet om at vesentlig
egeninnsats er ngdvendig for at handballgruppen skal
kunne bezre de pkonomiske konsekvensene. Styret
mener at senioravdelingen ikke skal belaste bredden
vesentlig skonomisk, og har lagt klare faringer om
betydelig dugnadsinnsats for & holde kostnadene
nede.

Koronapandemien satte en stopper for ordiner
handballaktivitet store deler av varen 2021. Det ble
nok et sveert krevende halvar for hdndballen. Trenere
forteller at det var en meget krevende tid og at det var
utfordrende & holde motivasjonen oppe hos spillerne
over sa lang tid. Vi er imponert over innsatsen og
engasjementet trenere, foreldrekontakter og andre
frivillige har lagt ned. Tusen takk for innsatsen, den
har veert uvurderlig.

Ved sesongstart hasten 2021 var handballen endelig
tilbake. Treningene kunne gjennomferes som normalt,
seriespillet kom i gang og vi kunne delta pa cuper. Det
har veert fantastisk & se hallen var fylt med
handballaktivitet og glade barn, unge og voksne.

| &ret som har gatt har handballgruppen fortsatt &
jobbe for at kommunikasjon og dialog med trenere og
foreldrekontakter skal bli enda bedre. | | 2020 ble to
trenerveiledere ansatt til henholdsvis ungdoms- og
barnehandballen. Trenerveilederne er et sveert positivt
og viktig tilskudd for dialog og oppfelging av trenere.
Et viktig satsingsomrdde er & videre med oke
samarbeidet mellom trenere pa tvers av arsklasser,
sarlig mellom G/J16, junior og senior. A sikre nok
dommere til alle kamper og utvikling av nye dommere,
vil alltid veere viktig.

For handballgruppen har de organisatoriske
endringene som ble gjennomfert i 2019 veert
krevende. Feerre frivillige i sentrale posisjoner og
begrensede administrative ressurser fortsetter &
medfare et stort press pa styret og administrasjon,,
Det er jobbet mye med & finne gode trenerlesninger
bade pa lang sikt og ad hoc nar det har veert behov for
det.

fredag 27. - sendag 29. august

Arsklasser 12-20 ar

nordstrandhummelcup.cups.nu
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Parasport

Allsport skiftet i 2021 navn til parasport. Gruppen
hadde ved utgangen av 2021 ca. 80 medlemmer i
alderen fem til 30 ar. Gruppen er organisert i fire
undergrupper - Allsport Basis, Allsport Handball,
Allsport Fotball og Allsport Bowling. Gruppen
samarbeider med andre klubber pa folgende
aktiviteter: Allsport Innebandy (Sagene IF), Allsport
Svemming (Lambertseter Svemmeklubb), Allsport
Golf [Grenmo Golfklubh], Allsport Klatring [Kolsas
klatreklubb). | tillegg har gruppen etablert et
samarbeid med DNT Oslo & Omegn for & arrangere
turer én gang i maneden. Tanken var at turene skulle
vere et alternativ til treningene, men denne
aktiviteten ble ogsa nedstengt i november.

Pandemien har hatt store konsekvenser ogsa for
aktivitetene i 2021, men vi kom i gang med samtlige
aktiviteter i lopet av hesten 2021. Levelekene ble
avlyst ogsai 2021.

Fra september 2021 har Parasporten ansatt en
idrettskoordinator i 40 prosent stilling som er en del
av administrasjonen i NIF. Gjennom stillingen snsker
vi okt aktivitet i gruppen med utvidet tilbud til
eksisterende medlemmer samt & rekruttere nye
medlemmer. Christopher Knudsen ble innstilt til
stillingen og er kommet veldig godt i gang.

Triatlon

Triatlon-gruppen hadde ved utgangen av 2021 30
aktive medlemmer. Gruppen har lagt bak seg et ar
med lite konkurranseaktivitet, men har til tross for
korona klart & gjennomfare en del fellesaktiviteter. En
og annen felles ekt er blitt gjennomfert, men med
sveert begrenset antall. Egentreningen fortsatte som

vanlig ogsa i 2021, bortsett fra okter i
treningsrommet. Gjennom koronaperioden har det
veert felles sykkelekter pa en treningsplattform ved
navn Zwift. Her metes medlemmer for spesifikke
sykkelekter ~og ‘sosialiserer’ gjennom  chat.
Treningsformene fra koronaperioden ble viderefert
giennom hele 2021 da dette er ansett som en
suksess og er hlitt en fast del av gruppens opplegg
gjennom marketiden.

Triatlon-gruppen er sveert forngyd med at Ulvaya
Rundt ble gjennomfert i 2021 med suksess sportslig
og ekonomisk. Ulveya Rundt er et samarbeid med
Lambertseter svemmeklubb. Gruppen har som vanlig
god kontroll pd gkonomien og aret 2021 ble aret hvor
sveert lite ble gjort av innkjsp. Noe mer innkjop er
budsjettert for 2022 sesongen, hvor felles
konkurranser vil veere en prioritet.

Nabolagsklubb

Oslo idrettskrets inviterte hesten 2020 alle
fleridrettslag i Oslo til & delta i et nytt
kvalitetsprogram, som kalles for «Naholagsklubbs.
Nordstrand IF er sammen med 24 andre idrettslag i
Oslo tatt opp i dette programmet som skal vare ut
2022. Malet med «nabolagsklubb» er & utvikle
idrettslag i Oslo til 8 ta et utvidet samfunnsansvar
med serlig fokus pad & na idrettens overordnete mal
«idrettsglede for alle».

| 2021 vedtok arsmetet i Nordstrand IF en ny
organisasjonsplan, som bygger opp under arbeidet
med & nd malene i Nabolagsklubb. Ungdomssatsning
er ett av programmets hovedomrader. | den
forbindelse ble det valgt inn en ungdomsrepresentant
i styret. Ungdomsrepresentanten har deltatt pa
lederkurs i regi av idrettskretsen. | 2021 ble det
nedsatt en egen ungdomskontakt i administrasjonen
og det har blitt gjennomfert dommerkurs og
trenerkurs til ungdom i fotball og handball. Gjennom
aret har klubben tilbudt ungdom jobb som
instrukterer i camper og ballidretten og som trenere i
enkelte arganger. | 2021 startet arbeidet med a
nedsette et ungdomsvalg i klubben.

Et viktig mal med programmet er & skape
aktivitetstilbud for enda flere barn og unge. | 2021
startet foreningen et eget tilbud for e-sport, det er
blitt gjennomfart gratis sommerferietilbud i juli, det
er kigpt inn utstyr for bordtennis og tilbudet om
ballidrett til de aller yngste er viderefert. Det er ogsa
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lagt planer for & utvikle et tilbud om

sjesportaktiviteter.

e e
8sommer 2021
trand Id§ttsforening

C - Vihar G

fortsatt noen
ledige plasseri
uke 30. Pamel- &
ding innen
21/7

Som et eget satsningsomrade innen Nabolagsklubb
har foreningen valgt & videreutvikle tilbudet innen
paraidrett. | 2021 er det ansatt en egen prosjektleder,
som skal ha ansvaret for & utvikle klubbens lavterskel
paratilbud.

| 2021 ble det nedsatt et inkluderingsutvalg, som
sammen med administrasjonen har gjennomgatt
rutinene i foreningen for & handtere medlemmer som
har utfordringer med & betale for deltakelse i
idrettslaget.  Nettsidene er oppdatert med
informasjon om at alle skal f& veere med og at
foreningen alltid finner lgsninger for de som har
utfordringer med & betale.

Anlegg

Nordstrand IF har i 2021 hatt driftsavtale med
Bymiljgetaten om Nordstrand idrettspark [Niffen] og
Hallager/Hundejordet. Avtalen innebeaerer at fore-
ningen gjennom sommerhalvaret disponerer banene
etter klokka 16 pa hverdager og hele tiden i helgene.

Foreningen har ogsd en avtale om vinterdrift, som
gjer at vi i aret som gikk fikk full bruk av Storekunsten
og Lillekunsten med fungerende undervarme.
Undervarmen medferer driftskostnader, men betyr
svaert mye for fotballen og for de som ensker & spille
og trene hele aret. Gjennom vinteren 2021 har
foreningen leid ut til andre klubber som ikke har
undervarme.

| 2021 ble et helt nytt e-sport-senter etablert.
Klubbhuset pa Hallager har igjennom det siste aret
gjennomgatt en opprustning for tilrettelegging til e-
sport-aktiviteter, som ble apnet hasten 2021. Dette i
tillegg til innkjopet av stasjonsere gaming-pc’er,
danner gode vekstmuligheter for klubbens e-sport
gruppe. | lgpet av 2022 vil klubbhuset pa Hallager
rustes opp ytterligere med en «hang-out» lounge i

forste  etasje  etter tilskudd  fra

Sparebankstiftelsen.

innvilget

Sjpaktiviteter starter opp. Etter at Nordstrand IF
varen 2021 inngikk leiekontrakt med Oslo kommune
for leie strandeiendommen ved Mosseveien 169 har
det veert jobbet med opprydding pa eiendommen, og
vedlikehold av bygningsmassen. Videre har det blitt
bestilt kajakker med plan om oppstart av kursing og
aktiviteter fra sommeren 2022. For & kunne fa
utnyttet sjpaktivitetene for fullt, er det lagt planer for
a fa etablert et bryggeanlegg, og innlagt vann/aviep
for tilfredsstillende toalettfasiliteter. Dette avhenger
av kommunale godkjennelser.

Sandhandballbanen kommer i 2022. Sparebank-
stiftelsen har gitt tilskudd og de formelle god-
kienningene er nd pa& plass slk at en
sandhandballbane realiseres i det nordastlige hjarnet
av Niffen i lgpet av 2022. Dette vil gi en ny og
spennende treningsflate for handballen.

Nordstrand Arena

Nordstrand Arena dpnet august 2018. Arenaen drives
av Nordstrandhallen AS, et aksjeselskap der
Nordstrand IF eier alle aksjene. Det er fa idrettslag
som kan smykke seg med & veere eier av sin egen
idrettshall, og som har en sa flott kafé og sitt eget
treningssenter. Hallen og Storstua er blitt et viktig
samlingspunkt for alle vare medlemmer, béade
sportslig og sosialt.

Hovedoppgavene for Nordstrandhallen AS er drift av
Storstua og treningssenteret, utleie av lokaler,
gjennomfering av arrangementer, parkering og salg
av sponsoravtaler. Restriksjoner knyttet til covid-19
og heye strempriser pa slutten av aret bidro til at
2021 opkonomisk sett var et krevende &r for
Nordstrand Arena. Dette forte til at selskapet i 2021
endte med et underskudd pé kr. 307.987,-.
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Styret i Nordstrandhallen AS har i 2021 bestatt av
Vegard Aalokken (leder], Jon Hippe, Sighjern Hoem,
Aslak Ferde og Hauk Jensen. Bjern Skjsnsberg har
veert daglig leder, Therese Lunde har hatt ansvar for
Storstua og Rune Svendsen for drift, sammen med
Ken Flisvang. Nordstrand IF takker alle som jobber for
Nordstrandhallen AS. Til tross for koronarestriksjoner
har dere alle bidratt til at Nordstrand IF har den beste
hallen en idrettsforening kan anske seg.

Spond Club

| 2021 innferte foreningen et nytt system for
medlemshandtering. Gjennom klubblasningen i Spond
er alle Spond-gruppene som allerede var opprettet i
Nordstrand IF bundet sammen i ett felles system. Nye
medlemmer melder seg inn gjennom Spond og
giennom Spond registrerer medlemmene hvilke
idretter og arganger de deltar pa. | 2021 ble alle
medlemskontingenter og treningsavgifter fakturert
giennom det nye systemet. Med Spond Club har
foreningen ogsa fatt en ny kommunikasjonskanal der
medlemmene kan nas direkte.

S Spond

www.nordstrand-if.no
Nordstrand IF sine nettsider - www.nordstrand-if.no -

blir flittig brukt. | 2021 har det veert publisert over 90
nyhetsoppslag. Foreningen er aktiv p& sosiale medier
og har mange felgere. Takk til alle dere som bidrar
med & lage oppslag, og til & spre store og sma nyheter
om det som skjer i foreningen.

Bli med pad Kick-off med A-laget >

Met opp pé Nifen lerdag 26. mars K. 11.30, Det biir akihitetar frem tl A-agets
Ireningskamp mot SprintiJeloy. Les mer

15.03.2022

Bkonomi

Nordstrand IF er en stor klubb med en omsetning pa
over 20 millioner kroner. A ha en trygg skonomi er
viktig for totaltilbudet til medlemmene. Til tross for at
covid-19-pandemien preget store deler av 2021 er
foreningens  gkonomiske  situasjon god og
arsregnskapet for 2021 viser et overskudd pa kr.
537.978. Egenkapitalen er forbedret og gjelden
redusert.

Pandemien forte i 2021 til at foreningen har gatt glipp
av inntekter, men ogsa utgifter er blitt borte.
Medlemmene har bidratt til tross for redusert tilbud.
Myndighetenes koronastatte har veert et viktig bidrag.

Det ble tatt betydelig grep for 8 redusere kostnader
og oke inntekter i 2020. Dette ble viderefort i 2021.
Budsjett som legges frem for arsmetet for 2022
forutsetter ordineer drift.

Detaljene i arsregnskapet for 2021, samt
kontrollutvalgets og revisors beretning, finnes i
Nordstrand IFs arsrapport for 2021.

Ved utgangen av 2021 er foreningens egenkapital kr.
7.335.162,-. Det er ingen ting som taler imot videre
drift av Nordstrand idrettsforening.

Hilsen styret, som i 2021/22 har bestatt av:

Anders Bakken, leder

Lars Erik @stgaard, nestleder

Siri Lader Bruhn, leder e-sport

Bjern Rudjord, leder fotball

Kristine Hagh, leder handball

Espen Erikstad, leder parasport

Fritz Hansen, styremedlem

Kenneth Juul, styremedlem (fram til 25.1.2022)
Tone Langbakken, styremedlem

Mathias Markanovic, styremedlem,
ungdomsrepresentant

Madeleine Nordby Lunder, styremedlem (fra
25.1.2022)

Camilla Ryste, styremedlem

Nordstrand e

IDRETTSFORENING
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SAK 9 BEHANDLE IDRETTSLAGETS REGNSKAP | REVIDERT STAND

Resultatregnskap 2021 for Nordstrand Idrettsforening N I . F

Note Resultatregnskap
2021 2020

DRIFSTINNTEKTER
Salgsinntekt 1* 4194 347 2 893 902
Annen driftsinntekt 11* 16 356 575 16 017 300
Sum driftsinntekt 20550 922 18 911 202
DRIFTSKOSTNADER
Varekostnad 1* -4209 716 -4 347 884
Lgnnskostnad 2* -9019 243 -7 531003
Avskrivning pa varige driftsmidler og immaterielle eiendele 3* -515 264 -515 678
Annen driftskostnad -6 237 007 -5 753 366
Sum driftskostnader -19 981 229 -18 147 932
Driftsresultat 569 692 763 269
Finansinntekter og finanskostnader
Annen finansinntekt 5197 2907
Annen finanskostnad -36 912 -47 551
Netto finansresultat -31715 -44 644
ARSRESULTAT, overskudd 537 978 718 625
OVERF@RINGER
Overfgrt til annen egenkapital 537 978 718 625
Sum overfgringer 537 978 718 625
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Balanse pr 31.12.2021 for Nordstrand Idrettsforening

EIENDELER
Anleggsmidler

Tomter, bygninger og annen eiendom
Aksje og verdipapir, tilknyttede selskap

Sum anleggsmidler

Omlgpsmidler

Varelager

Kundefordringer

Andre fordringer
Forskuddsbetalte kostnader
Bankinnskudd/Kontanter o.l.
Sum omlgpsmidler

SUM EIENDELER

EGENKAPITAL OG GJELD
Annen Egenkapital
Arets resultat

Sum egenkapital

Langsiktig gjeld

Lan fra undergrupper
Pantelan

Sum langsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld
Skattetrekk

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Anders Bakken
styreleder NIF

Tone Langbakken

Styremedlem

Sverre Kildahl
daglig leder

Espen Erikstad

styremedlem

Lars Erik @stgaard
nestleder NIF

Bjorn Rudjord

styremedlem

Camilla Ryste

styremedlem

Siri Lader Bruhn

styremedlem

Balanse
2021 2020
3* 5850116 5578212
4* 844 000 844 000
6694116 6422212
1* 0 0
350619 126 722
1*, 8% 11* 103935 569 606
94 287 51 265
5% 4585173 4017 048
5134 013 4764 641
11828 130 11 186 853
6* -6 797 184 -6 078 559
-537978 -718 625
-7 335 162 -6 797 184
8* -445 750 -861 412
7* -1032 137 -1 153476
-1477 887 -2014 888
-647 324 -425 722
5* -290910 -283 934
-354 919 -315534
-1721927 -1349590
-3 015 080 -2374780
-11 828 130 -11 186 853
Oslo, 8. mars 2022
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Nordstrand Idrettsforening
Noteopplysinger til arsregnskapet 2021

Note 1

Note 2

Note 3

1
N-I'F
—

Regnskapsprinsipper

Nordstrand IF er underlagt bestemmelsene i regnskapsloven ved utarbeidelsen av arsregnskapet.
Videre skal Regnskaps- og revisjonsbestemelser for Norges idrettsforbund og Olympiske Komite

folges sa langt disse ikke er i konflikt med regnskapsloven.

Driftsinntekter
Salgsinntekter inntektsfores i det aret de er opptjent.

Kontingentinntekter og treningsavgifter inntekisfares nar pengene innbetales og ikke ved utfakturering.

Varer

Varer er vurdert til det laveste av anskaffelseskost og netto salgsverdi.

Fordringer

Kundefordringer oppferes til palydende. Avsetning tap pa fordringer gjeres pa grunnlag
av en individuell vurdering av de enkelte fordringene.

Kundefordringer som er oppfort gjelder alle faktureringer med unntak av medlems- og treningsavgifter.

Annen Kortsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld inkluderer avsatte kostnader til ikke mottatte fakturaer.

Skatt og avgift

Organisasjonen er en allmennyttig organisasjon i skattemessig forstand, og er derfor ikke
skattepliktig for sin virksomhet. Handball- og hovedlaget har omsetning som faller inn under
merverdiavgiftslovens bestemmelser.

Lennskostnader, ytelser til ledende personer og revisor

Lonnskostnader 2021 2020

Lenn 7522321 6 540 044
Arbeidsgiveravgift 1139934 907 387
Pensjonskostnader 114 586 30 107
Andre ytelser 242 401 53 466
Sum lennskostnader 9019 243 7531003

Nordstrand IF har sysselsatt i gjennomsnitt 7 arsverk i 2021. | tillegg bidrar frivillige med betydelig innsats.

Lenn og andre godtgjerelser til daglig leder utgjorde i 2021 kr 806 019;-.
Det er ikke utbetalt styrehonorar eller annen godtgjorelse til styremedlemmene i 2021

Totale kostnader til revisor i 2021 var kr 121 656 som i hovedsak gjaldt revisjonen for regnskapsaret 2020,

men ogsa interimsrevisjonen hosten 2021.

Foreningen er pliktig til & ha pensjonsordning ihht. Lov om obligatorisk tjenestepensjon, og har opprettet

en ordning for ansatte som tilfredsstiller kravene i loven.

Tomter, bygninger og andre eiendeler

Klubbhus pa Ljan

Bokfort verdi 01.01.2021 540 312
Avskrivning 2021 -46 001
Bokfert verdi 31.12.2021 494 311

Prinsipp for avskrivning av klubbhuset er endret med virkning fra 1.1.2012 der avskrivning er beregnet

til gjenveerende levetid, som er beregnet til 20 ar.
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Undervarme

Bokfart verdi 01.01.2021 4 555 508
Tilgang 0
Redusert for mottak av spillemidler 0
Avskrivning 2021 -239 763
Bokfort verdi 31.12.2021 4315745

Prinsipp for avskrivning av undervarmen er endret med virkning fra 1.1.2020 der avskrivning er beregnet
til gjenveerende levetid, som er beregnet til 20 ar.

Gulvvaskemaskin

Bokfort verdi 1.1.2021 0
Arets avskrivninger og nedskrivninger 0
Bokfort verdi 31.12.2021 0
Denne er nedskrevet i sin helhet i 2020 da den ikke er i bruk og vurderes til

ikke & ha noen vesentlig verdi.

Fotballbinge - 2021

Bokfert verdi 01.01.2021 165 833
Arets avskrivninger -82 917
Bokfart verdi 31.12.2021 82916
Avskrives linezert over 3 ar fra januar 2020

EK 12778 Nissan

Bokfart verdi 01.01.2021 185 000
Arets avskrivninger -60 000
Bokfort verdi 31.12.2021 125 000
Avskrives linezert over 5 ar start februar 2019.

Baner - Global Sport

Bokfort verdi 01.01.2021 87 385
Arets avskrivninger -43 693
Bokfort verdi 31.12.2021 43 692
Endret til avskrivning over 3 ar fra 01.01.2020.

Ny tribune

Bokfarrt verdi 01.01.2021 44174
Arets avskrivning -5196
Bokfort verdi 31.12.2021 38978
Avskrives lineaert over 10 ar start juli 2019

Ombygging Klubbhus Hallager

Bokfort verdi 01.01.2021 0
Tilgang 402 918
Arets avskrivninger 0
Bokfart verdi 31.12.2021 402918
Avskrivning ikke pabegynt da ombygging ikke var ferdigstilt per 31.12.2021

ATV Polaris Sportsman

Bokfart verdi 01.01.2021 0
Tilgang 90 000
Arets avskrivninger -5 000
Bokfart verdi 31.12.2021 85 000

Avskrives lineaert over 3 ar start november 2021
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Note 4

Note 5

Note 6

Note 7

IT utstyr

Bokfart verdi 01.01.2021 0
Tilgang 294 251
Arets avskrivninger -32 695
Bokfart verdi 31.12.2021 261 556

Avskrives linezert over 3 ar start september 2021

Aksje og verdipapir, tilknyttede selskap
Nordstrand IF eier 100% av Nordstrandhallen AS. Dette selskapet har bygget og drifter ny idrettshall i 2018.
Aksjene er oppfart til historisk anskaffelseskost som etter emisjon i 2016 utgjer kr 842.000.

Nordstrandhallen AS har forretningskontor i Oslo.

Arsresultatet for Nordstrandhallen AS for 01.01 - 31.12.2021 var pa kr -307.987,10.
Balansefort egenkapital i Nordstrandhallen AS var pr 31.12.2021 pa kr -6 347 139
Salg til Nordstrandhallen AS eri 2021 pa kr 234 816

Kjep fra Nordstrandhallen AS er i 2021 pa kr 3 247 805

Nordstrand IF er andelseier i Ljan-huset. Andelen er oppfert med en verdi pa kr 2.000.
Bundne midler

Av foreningens innestaende midler i bank er kr 293 495 innestaende p& egen skattetrekkskonto.
Tilherende skatteforpliktelse utgjorde pr 31.12.2021 til sammen kr 290 910.

Egenkapital

Egenkapital 1.1.2021 6797 184
Periodens resultat 537 978
Egenkapital 31.12.2021 7 335 162
Pantelan

Lan hos KLP

Lan 01.01.2021 920 000
Nedbetalt i &r -80 000
Saldo pr 31.12.2021 840 000

Lanet ble tatt opp i ar 2011 med kr 1 600 000.

Lanet er sikret med pant i klubbhuset pa Ljan, G.nr 185 og bruksnummer 94 med kr 1.600.000.
Lanet er tatt opp som et serielan i 2011, og har en lgpetid pa 20 ar. Innfrielsesdato er 25.11.2031.
Lanet har pr 31.12.2021 en rentesats pa 2,95%

Lan hos Santander Consumer Bank

Lan 01.01.2021 233 476
Nedbetalt i ar -41 339
Saldo per 31.12.2021 192 137

Lanet ble tatt opp i ar 2019 med kr 300 000. Lanet er sikret med pant i Nissan E-NV200 Evalia
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Note 8

Note 9

Note 10

Note 11

Mellomvaerende med undergrupper og andre nzerstaende

Gjeld

Gijeld til NIF fra fotballgruppa er balansefert med kr
Gijeld til NIF fra handballgruppa er balansefart med kr
Gjeld til NIF fra Allsport er balansefart med kr

Sum gjeld undergrupper og naerstaende

Gjeld er innestaende lagskasser for handball og fotball.

174 095
271654
245 000

690 749

Bankbeholdning fra Allsport som ble flyttet i 2013 fart opp som gjeld til Allsport fra 2020.

Antall medlemmer

Idrettslaget hadde pr 31.12.2021 til sammen 2.485 medlemmer.

Resultat pr. gruppe (se vedlegg neste side)

Noten anses & dekke oppsplittingskravet av inntekter og kostnader ihht. Regnskapsloven.

Mottatt kompensasjon fra stimuleringsordningen for frivillighetssektoren
Nordstrand |drettsforening har i 2021 mottatt tilskudd fra stimuleringsordningen for

frivillighetssektoren med kr 513.587.
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NOTE 10

Resultat per gruppe

DRIFTSINNTEKTER
Salgsinntekt

Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekt

DRIFTSKOSTNADER
Varekostnad
Lgnnskostnad
Avskrivning pa varige
driftsmidler og
immaterielle eiendeler

Annen driftskostnad
Sum driftskostnader
Driftsresultat

Netto finansresultat

ARSRESULTAT,
overskudd

Fotball
34764

5467 875
5502639

1870715
3307988

131 805
1860159
7170 667
-1668 028

317

-1667 711

Handball
170930

4192989
4363919

1528422
2379479

0
1023519
4931420

-567 501

-567 501

Hovedstyret
3988 653

6435761
10424414

771429
3183481

350764
3073 464
7379138
3045276

-32032

3013244

Allsport
0

198 100
198100

29016
148 295

0
5087
182398

15702

15702
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Triathlon Bordtennis Padling

43 850
43 850

7194
7194

36 656

36 656

0

7420

7420

-7 420

-7 420

o

31906
31906

-31906

-31906

E-Sport Sum
0 4194 347

18000 16356575
18000 20550922

2714 4209716
9019243

32695 515264
235678 6237007
271087 19981230
-253 087 569692

0 -31715

-253087 537977



VARDER

REVISJONSBERETNING

Til Arsmgtet i
Nordstrand Idrettsforening

Uavhengig revisors beretning

Konklusjon

Vi har revidert Nordstrand Idretisforening sitt &rsregnskap som viser et overskudd pa

kr 537 978. Arsregnskapet bestar av bestar av balanse per 31. desember 2021, resultatregnskap
for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til drsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

. oppfyller &rsregnskapet gjeldende lovkrav. og

. gir arsregnskapet et rettvisende bilde av foreningens finansielle stilling per 31. desember
2021 og av dets resultat og kontantstrammer for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene
International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henheld til disse
standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av
arsregnskapet. Vi er uavhengige av foreningen slik det kreves i lov, forskrift og International
Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder)
utstedt av the International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har
overholdt vire gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis
er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var kanklusjon.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen (styret og daglig leder) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk | Morge.
Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontrell som den finner nedvendig for & kunne
utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn for &rsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.
Ved utarbeidelsen av drsregnskapet mé ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn for &rsregnskapet s3 lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli awviklet.

Cslo - Henrik lbsens gate 60C 0255 Oslo — Romerike - Elektrovegen 4 2069 Jessheimn — Moss - Henrich Gernersgt. 11 1501 Moss

Revisjonsselskapet Varder AS - wwwvarder.no - revigion@varder.no - TIf. + 47 22 08 35 10 - Foretaksregisteret MO 983 535 712 MVA ‘i I
Member of Clarkson Hyde Global. Helping you take on the world.

Clarkson Hyde
Dretie dokumeniet er signert med PAJES-fmatet (PDF Advanced Electronlc Signatures) av Signicat. Deite sikrer dokumentet og dets vedlegg mot endringer etier signering. GLOBAL
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VARDER

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mél er 3 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hey grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfart | samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter
eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet
med rimelighet kan forventes 3 pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert
pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Oslo, 22.03.2022
Revisjonsselskapet ValJFIer AS

Robert Gjelstenli
Statsautorisert revisor

Elektronisk signert

Detle gokumented er signert med PAJES-formatet (PDF Advancad Electronic Signatures) av S-;'Il:%ﬁfé@z wa&nwar tet 0g deds wadiegg mot endrngar efier signenng.
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NORDSTRAND IDRETTSFORENING Org. Nr. 939 463 682

RAPPORT FRA KONTROLLKOMITEEN FOR DRIFTSARET 2021
Kontrollkomiteens oppgaver og arbeid:

Kontrollkomiteens oppgaver etter Norges |drettsforbunds lov § 2-12 a fgre tilsyn med Nordstrand
Idrettsforenings pkonomi og disposisjoner.

§ 2-12. Kontrollkomiteen

(1) Kontrolikomiteen skal fare tilsyn med organisasjonsleddets gkonomi. Kontrollkomiteen skal pdse
at organisasjonsleddets midler er anvendt i henhold til lover, vedtak, bevilgninger og gkonomiske
rammer, samt at de foretatte gkonomiske disposisjoner er i samsvar med organisasjonsleddets lov og
beslutninger fattet av drsmgte/ting. Kontrollkomiteen skal videre forsikre seg om at
organisasjonsleddets interne gkonomiske kontrall er hensiktsmessig og forsvarlig.

Kontrollkomiteen skal sdledes pase at regnskapsfgrselen er pdlitelig og at arsregnskap og
delarsrapporter gir et korrekt uttrykk for Nordstrand Idrettsforenings drift og finansielle stilling.
Kontrollkomiteen skal ved gjennamgang av regnskapene vurdere Nordstrand Idrettsforenings
finansielle stilling, forvaltning, ansvarsforhold og drift i henhold til krav satt av Norges Idrettsforbund.
Kontrollkomiteen skal pdse at midler skal brukes i stgrst mulig grad til sportslig aktiviteter.

Komiteen har blitt regelmessig orientert om idrettslagets gkonomiske situasjon gjennom deltagelse i
styremgter for gruppene og hovedstyret samt gjennom mdtereferat og pkonomiske rapporter
tilsendt.

Vi har gjennomgatt styrets protokoller, samt andre dokumenter komiteen har funnet det ngdvendig
a gjennomga. Kontrollkomiteen har fatt alle opplysninger som vi har bedt om fra Nordstrand
Idrettsforenings administrasjon og fra Revisjonsselskapet Varders engasjerte revisor. Styrets
arsberetning for 2021 og det styrebehandlede arsregnskapet for 2021 er gjennomgatt. Vi har fatt oss
forelagt revisjonsberetningen for 2021 fra Autorisert revisor.

Det materialet vi har fatt oss forelagt gir ikke foranledning til bemerkninger utover det som fremgar
av denne beretning under avsnitt Anbefaling fra Kontrollkomiteen og Konklusjon.

@konomi:

2021 har igjen brakt med seg uforutsette og store utfordringer med drift av klubb. Spesielt har
situasjonen med Covid-19 restriksjoner pavirket klubbens sportslige og gkonomski drift.
Arsregnskapet har blitt avsluttet med overskudd og styrking av egenkapital.

Nordstrand Idrettsforening sitt rsregnskap er gjort opp med overskudd pa kr 537 978,- for driftsaret
2021

De gkonomiske hoved-endringene i forhold til 2020 har i 2021 har vaert:
- Meget god inntektsutvikling for NIFFO.
- Hegyere personalkostnader enn 2020, men omtrent som budsjettert for aret.
- @kt kompensasjon for tapte inntekter i forbindelse med Covid-19 og annen stgtte fra
offentlige instanser, men lavere enn budsjettert for aret.
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- Lavere aktivitetsniva grunnet Covid- 19 restriksjoner medfgrer lavere inntekter.
- Banedrift har betydelige gkte kostnaderi 2021.

Anbefaling fra Kontrollkomiteen:

- Kontrollkomitéen anbefaler at det rettes sarlig oppmerksomhet pa korrektive tiltak i
forbindelse med gkte energipriser noe som vil pavirke banedrift sterkt i 2022. Det kan veere
viktig a forberede administrasjon, organisasjon og medlemmer pa at dette vil kunne medfgre
endringer i bane- og hall-tilgjengelighet samt gkte kostnader for trening.

- Kontrollkomitéen anbefaler at underslagsforsikringen gkes til 1 000 000,- med bakgrunn i
voksende omsetning og hgyere kontantstrgm.

Konklusjon:

Kontrollkomitéens konklusjon er at Nordstrand Idrettsforenings styre, daglig ledelse og regnskapsf@rer
ser ut til @ ha meget god kontroll med bade det gkonomiske og organisatoriske for 2021.

Det har veert utvist betydelig og godt lederskap fra styret og administrasjon gjennom aret, med
trygging av gkonomi, og ikke minst handteringen av Covid-19 restriksjoner og medfglgende
begrensinger for sportslig aktiviteter. Det er ogsa lagt ned betydelig innsats fra alle frivillige. Samlet
har innsatsen medfgrt gode sportslige tilbud og en vekst av medlemmer, noe som er meget positivt i
en krevende periode.

Kontrollkomiteen finner videre at i henhold til lover, vedtak, bevilgninger, gkonomiske rammer samt
de foretatte gkonomiske disposisjoner, samsvarer med organisasjonens lover, at disposisjoner i 2021
etter Kontrollkomiteens mening ogsa ligger innenfor rammen av mandat og beslutninger fattet av
Arsmgtet.

Fgring av regnskap og drift av organisasjon er etter vart skjgnn i samsvar med Norges Idrettsforbunds
lover og regelverk.

Kontrollkomiteen anbefaler Arsmgtet at styrets beretning og Nordstrand Idrettsforenings arsregnskap
for 2021 godkjennes i sin helhet.

Oslo 21. mars 2022

Erik Syberg Dahl (Leder)

@ystein Siggerud (Medlem)
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SAK 10 FORSLAG 0G SAKER

SAK 10.1 INNMELDING | NORGES KLATREFORBUND

Forslag fra styret i Nordstrand IF

Bakgrunn

Parasportgruppen i Nordstrand Idrettsforening har i de 3 siste arene kunne tilby sine medlemmer klatring
som aktivitet. Tilbudet har veert populeert og det har vist seg & veere en aktivitet som har passet
Parasportgruppens medlemmer veldig bra. Aktiviteten har blitt gjennomfert giennom et samarbeid med
Kolsas Klatreklubh. Kolsas har hatt problemer med & rekruttere trenere og har blitt nedt til & trekke seg fra
samarbeidet. Nordstrand Parasport har lyst til & fortsette med tilbudet og har rekruttert trener samt inngétt
avtale med Oslo Klatresenter. Gruppen har selv kapasitet til & ta over gjiennomfgringen av aktiviteten. For 8
formelt kunne tilby klatring som aktivitet ma klubbe melde seg inn i Norges Klatreforbund.

Styrets forslag er at Nordstrand IF meldes inn i Norges Klatreforbund. Gjennom medlemskap i Klatreforbundet
vil klubben kunne fortsette og tilby klatring som en aktivitet i Parasportgruppen. Det vil ogsa gi foreningen
mulighet til 8 seke om statte til ulike tilskuddsordninger. Det er sméa kostnader forbundet med & melde
klubben inn i forbundet.

Forslag til vedtak:
Nordstrand IF melder seg inn i Norges Klatreforbund.
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SAK 11 FASTSETTE MEDLEMSKONTINGENT OG
TRENINGSAVGIFT

1. Medlemskontingent 2022

Forslag til vedtak:
Medlemskontingenten i Nordstrand IF holdes uendret fra 2021. Det vi si at medlemskontingenten for 2022 vil

VEEre:
. Kr. 1.000,- for aktive utgvere i fothall, handball, e-sport

. Kr. 500,- for aktive utavere i allsport, triatlon

. Kr. 500,- for andre medlemmer (stettemedlemmer, trenere, dommere, frivillige, treningssenteret]

Familiemedlemskap
For medlemmer i samme familie betales maks kr. 2.000,- per familie.

Aresmedlemmer og 50 ars medlemskap gir fri kontingent.

2. Treningsavgift 2022

Forslag til vedtak:

. Treningsavgifter for parasport, ballidrett, fotball, handball, e-sport og triatlon foreslas uendret.
. Treningsavgift for niva 1 i ungdomsfotball foreslas fjernet.

. Vinteravgift for fotball foreslas uendret.

. Rabattene for & vaere med i bade fotball og handball samme halvar viderefores.

. Utavere i e-sport betaler treningsavgift per parti de deltar pa. Deltakelse pd mer enn ett parti gir en
rabatt pa 300 kroner i halvéaret.

. Ordningen med lagsdugnad for handballag viderefares.
. Treningsavgifter faktureres to ganger i aret.

. Aktive utevere betaler treningsavgift for det halvaret de deltar i idretten.
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TRENINGSAVGIFT 2022 BARN 0G UNGDOM

Kostnad for deltakelse Kostnad for deltakelse
1. halvar 2022 2. halvar 2022
Parasport 1100 1100
Triatlon 125 125
Rabatt Rabatt

Ball- for Ball- for

idrett/ Hand- handball idrett/ Hand- handball
Fodselsar e-sport Fotball ball  +fotball e-sport Fotball* ball  +fotball
2018 800 - - - 800 - - -
2017 800 800 - 800 800 800 - 800
2016 800 800 - 800 800 800 800 800
2015 800 1450 800 400 800 1450 1550 725
2014 800 1800 1550 775 800 1800 1650 825
2013 800 1850 1650 825 800 2150 1750 875
2012 800 1950 1750 875 800 2250 1800 900
2011 800 2450 1800 900 800 2950 1900 950
2010 800 2450 1900 950 800 2950 2600 1300
2009 800 2950 2600 1300 800 3450 2750 1500
2008 800 2950 2750 1500 800 3450 2750 1500
2007 - 2950 2750 1500 - 3450 3450 1500
2006 - 2950 3450 1500 - 3450 3450 1500
2005 - - 3450 1500 - - - -
Junior bredde - 2950 3250 1500 - 3450 3250 1500
Junior elite/niva 1 - 3750 3750 1500 4250 3750 1500
Junior 3 fotball - 2450 - 1500 - 2950 - 1500
Tillegg Bring Handball - 300 - - 300 -

Lagsdugnad handball:

Alle handballag under 12 a&r hlir fakturert med kr 6.000,- pr. pAmeldte lag i regionserien. Dette blir fakturert 1
gang pr sesong og blir fakturert i oktober. Lagsavgiften er lagt inn i treningskontingenten for lagene fra 12 ar og
oppover. 6-7 aringene deltar ikke i seriespill og betaler dermed ikke lagsdugnad.

* Vinteravgift fotball

Treningsavgift fotball 2. halvar inkluderer vinteravgift som dekker merkostnader knyttet til vinterdrift av
kunstgresshanene med undervarme. Vinteravgiften gjelder for argangene fra og med 9 ar til junior. Vinteravgiften
er kr. 300 fra drgangene 9-11 ar og kr. 500 for 12 ar og eldre.
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TRENINGSAVGIFT 2022 VOKSNE

Allsport 1100 1100

A-lag herrer 0 0

M40 800 800

7er damer 700 700

Handball

3. divisjon herrer 950 950

4./5. divisjon damer 1800 1800

Lagsdugnad handball

1. divisjon damer 80 000
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SAK 12 VEDTA IDRETTSLAGETS BUDSJETT

Forslag til idrettsforeningens budsjett for 202¢2;

DRIFTSINNTEKTER
Salgsinntekt klubb
Salgsinntekt lag

Sum driftsinntekt

DRIFTSKOSTNADER
Varekostnad klubb
Varekostnad Lag
Lennskostnad
Avskrivning

Annen driftskostnad
Sum driftskostnader

Driftsresultat

Finansinntekter og finanskostnader
Annen finansinntekt

Annen finanskostnad

Netto finansresultat

ARSRESULTAT

Overfgrt egenkapital

Budsjett Regnskap Budsjett Regnskap
2022 2021 2021 2020

20595000 19460088 19490000 17416382
1 600 000 1090 834 1 500 000 1494 820
22195000 20550922 20990000 18911202
-5 875 000 -4 209716 -4 070000 -2853064
-1 600 000 -1 090 834 -1500000 -1494820
-9.390 000 -9.019 243 -8990000 -7531003
-480 000 -515 264 -300 000 -515 678
-3 841500 -5146 172 -5 481 964 -5 753 366
-21666 500 -19981229 -20341964 -18147932
528 500 569 693 648 036 763 270
5197 2907
-40 000 -36 912 -40 000 -47 551
-40 000 -31715 -40 000 -44 644
488 500 537 978 608 036 718 625
537 978 718 625
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SAK 12 VEDTA IDRETTSLAGET BUDSJETT

Forslag til budsjett for gruppene 2022

Nordstrand idrettsforening Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
Budsjett 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022

NIF HS Handball Fotball Allsport Triathlon
Inntekter lag 1 600 000 600 000 1 000 000
Medlemskontingent 1950000 1950000
Treningsavgift 6 965 000 200000 2950000 3650000 150 000 15 000
Reklame, sponsor 550 000 100 000 200 000 200 000 50 000
Niffo og Akademi 3800000 3800000
Cup, Camper og arrangement 1650 000 800 000 800 000 50 000
Offentlige tilskudd, Moms 3165000 1300000 925 000 735 000 205 000
Andre inntekter + billett handball 2 515 000 700 000 1050000 700 000 50 000 15 000
Korona stgtteordninger 0
Sum driftsinntekter 22195000 8050000 6525000 7085000 505 000 30 000
Kostnader aktivitet 4275000 1150000 1690000 1270000 140 000 25000
Kostnader lag 1 600 000 600 000 1000 000
Sum kostnader lag/sport 5875000 1150000 2290000 2270000 140 000 25 000
Lgnn og personalkostnader 9390000 3840000 2250000 3000000 300 000
Sum personalkostnader 9390000 3840000 2250000 3000000 300 000
Leie, bane kostnader, vedlikehold 3760000 1190000 1600000 950 000 20 000
Honorarer 630 000 630 000
Kontor kostnader, data 200 000 135 000 25000 40 000
Kurs, mgter 220 000 100 000 50 000 70 000
Kostnader trenere, stgtteapparat 530 000 20 000 250 000 250 000 10 000
Andre kostnader 581 500 455 000 20 000 95 000 10 000 1500
Sum andre driftskostnader 5921500 2530000 1945000 1405000 40 000 1500
Sum Driftskostnader 21186500 7520000 6485000 6675000 480 000 26 500
Sum Avskrivinger 480 000 200 000 280 000
Sum finans 40 000 40 000
Resultat 488 500 290 000 40 000 130 000 25 000 3500
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SAK 13 BEHANDLE IDRETTSLAGETS ORGANISASJONSPLAN

Forslag til organisasjonsplan

Alle idrettslag skal ha en organisasjonsplan. Organisasjonsplanen viser blant annet hvilke undergrupper
idrettslaget har og hvordan idrettslaget internt er organisert. Nordstrand IF er en stor organisasjon, og for at
aktiviteter skal giennomferes pa en god mate og i trdd med retningslinjer for norsk idrett, er det nadvendig
med en effektiv organisering der det er tydelig hva ulike personer og grupper har ansvar for og skal jobbe med.
Organisasjonsplanen skal bidra til dette gjennom & beskrive foreningens organisering og de viktigste
oppgavene for ulike funksjoner, roller, utvalg og grupper i Nordstrand IF.

Organisasjonsplanen legger til grunn den organiseringen av foreningen som ble vedtatt av Nordstrand IFs
generalforsamling i 2019. Vedtaket innebaerer en modell med ett styre for hele Nordstrand IF. Ansatte har
ansvar for de ulike rollene i organisasjonsmodellen og innhenter nadvendig kompetanse pa ulike omrader
gjennom ressursgrupper. Organisasjonsplanen beskriver hvilke ressursgrupper som styret mener er
nedvendig for & sikre en god og effektiv drift av foreningen. Ressursgruppenes funksjon og rolle beskrives
ogsa narmere i planen og vil fungere som et mandat for de ulike gruppene. Malet er & gjare det enklere &
engasjere seg som frivillig gjennom & hidra pa omrader der man har spesifikk kompetanse eller erfaring og der
det er tydelige grenser for hva frivilligheten skal bidra med og hva som er de ansattes oppgaver.

Organisasjonsplanen som legges fram for arsmate 2022 ble farste gang lagt fram pa foreningens arsmote i

2021. Den ble da vedtatt uten merknader. Styret ser det som hensiktsmessig & viderefare
organisasjonsplanen og ber &rsmgte om & vedta samme plan som ble vedtatt i 2021.

Forslag til vedtak:
Arsmotet stiller seg bak styrets forslag til organisasjonsplan for Nordstrand IF.
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Organisasjonsplan for
Nordstrand ldrettsforening

Nordstrand Idrettsforening (NIF] ble stiftet i 1891 og
er et fleridrettslag med aktive utevere innen allsport,
e-sport, fotball, handball, og triatlon. Foreningen har
nermere 2200 medlemmer, hvorav utsvere under 20
ar utgjer den store majoriteten. Administrativt og
sportslig ansatte star for den daglige driften sammen
med mange hundre frivillige.

Nordstrand IF er en stor organisasjon, og for at
aktiviteter skal gjennomfgres pa en god mate og i
trdd med retningslinjer for norsk idrett, er det
ngdvendig med en effektiv organisering der det er
tydelig hva ulike personer og grupper har ansvar for
og skal jobbe med.

Nordstrand Idrettsforening
Organisasjonsplan

Bverste
myndighet

Organisasjonsplanen skal bidra til dette gjennom &
beskrive foreningens organisering og de viktigste
oppgavene for ulike funksjoner, roller, utvalg og
grupper i idrettslaget.

Organisasjonsplanen er ssmmen med Nordstrand IF
sine lover et overordnet styringsdokument for
idrettsforeningen. Organisasjonsplanen ble behandlet
og vedtatt pa drsmetet i Nordstrand IF 23. mars
2021.

Organisasjonskartet nedenfor gir en oversikt over
hvordan Nordstrand IF er organisert.

Valgt av drsmotet [

Styret

Kontrall-

komité utvalg

—

= ==

Nordstrandhallen AS

Ressursgruppe
fotball

Ressursgruppe
handball

Ressursgruppe
allsport

Ressursgruppe
e-sport

Ressursgrupper [

S e

Kommunika-
sjonsgruppe

Sponsor-
gruppe

Ressursgruppe Cup- og arrange-

Representant-
triatlon

skapet

EEE R

mentsgruppe

Idrettsgruppene
Allsport- E-sport- Fotball- Handball- Triatlon-
gruppen gruppen gruppen gruppen gruppen
Lagene Lagene Lagene Lagene Lagene
Trenere Trenere Trenere Trenere Trenere
Utevere Utavere Utavere Utevere Utavere
Frivillige Frivillige Dommere Dommere Frivillige
Frivillige Frivillige
Arrangements- Lavelekene cup Cup Cup Ulvaya Rundt
Fe Arrangement Hummel Cup
komiter elite Hallansvarlig
Arrangement

elite

Dugnadskomité
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Organisasjonsplan for Nordstrand IF

Arsmaotet

Arsmotet er NIFs hoyeste myndighet, og avholdes hvert ar innen utgangen av mars maned. Arsmotets viktigste
oppgaver er & godkjenne idrettslagets regnskap, fastsette budsjett og velge representanter til styre og andre
tillitsverv. Arsmatet vedtar ogsa foreningens organisasjonsplan.

Nordstrand IF er en medlemsorganisasjon, som er eid av egne medlemmer. Medlemmer som i kalenderaret fyller
15 ar, som har veert medlem av idrettslaget i minst én maned og betalt kontingent har stemmerett og er valgbare

pa arsmotet.

Arsmotets oppgaver er fastsatt i NIFs lover § 16. Protokollen fra &rsmate legges ut pa NIFs hjemmesider.

Styret

Styret velges pa arsmotet og er foreningens hoyeste
myndighet mellom arsmatene. Nordstrand IF har ett
felles styre uten egne gruppestyrer. Styret skal sikre
at foreningen opptrer som EN KLUBB, med tydelige
felles malsettinger pa tvers av seridrettsgruppene.

De viktigste oppgavene for styret er knyttet til
gkonomi, organisering, planlegging og strategi, samt
serge for at klubbens og idrettens lover og
retningslinjer blir fulgt. Styret skal representere
idrettslaget utad og har arbeidsgiveransvar for daglig
leder. | forbindelse med arsmete har styret ansvar for
innkalling, &rsrapport og a foresla representanter til
valgkomitéen. Arsmotets oppgaver er fastsatt i NIFs
lover § 20. Styret tildeler hedersbevisninger.

Styret metes 8-10 ganger per ar, og protokollene fra
styremptene offentliggjeres pa NIFs hjemmeside.

Styrets sammensetning

Styret i Nordstrand IF bestéar av leder, nestleder, 10
styremedlemmer og to vararepresentanter. Hver av
searidrettsgruppene skal ha én plass i styret. Disse
omtales som gruppeledere for sine seridretter. De
resterende er ordinere styremedlemmer, hvorav ett
medlem bar veere under 26 &r (ungdoms-
representant).

Styret velges for ett &r av gangen. Valgkomitéen
legger fram et forslag til styresammensetning pa
arsmotet.

Kontrollutvalget

Kontrollutvalget velges av &rsmatet, og har et szrlig
ansvar for & pase at idrettslaget drives i samsvar med
idrettslagets og idrettens regelverk og vedtak.
Kontrollutvalgets oppgaver er fastsatt i NIFs lover §
21. Kontrollutvalget inviteres som observater til
styremotene.

Revisor

Nordstrand IF er regnskapspliktig og skal engasjere
revisor. Revisor skal vurdere om arsregnskapet er
utarbeidet og fastsatt i samsvar med Norges
idrettsforbund sine regnskaps- og revisjons-
bestemmelser, og om styret har oppfylt plikten til &
serge for ordentlig og oversiktlig registrering og
dokumentasjon av regnskapet i samsvar med disse
reglene.

Valgkomitéen

Valgkomitéen velges av arsmatet etter innstilling fra
styret. Valgkomiteen skal sikre idrettslagets drift ved
a innstille kandidater til tillitsverv som skal velges pa
arsmotet. Valgkomiteen ma holde seg informert om
mulige endringer i styrets og kontrollutvalgets
sammensetning og klubbens behov for kompetanse.
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Organisasjonsplan for Nordstrand IF

Administrasjonen

Administrasjonen i Nordstrand IF har et hovedansvar for klubbens daglige drift og skal legge til rette for at

det skal veere enkelt for frivillige & engasjere seg i foreningen. Administrasjonen skal ha en daglig leder og
sportslig leder, i tillegg til administrativt ansatte.

Daglig leder

Daglig leder ansettes av styret, og har ansvar for 8
utvikle foreningen i henhold til klubbens strategi,
overordnete malsettinger og beslutninger i styret.
Daglig leder har personalansvar for de ansatte i
Nordstrand IF og star for den daglige ledelse av
klubbens virksomhet, herunder ordineer drift,
ansettelser, gkonomiforvaltning, medlemshandtering,
administrativ oppfelging av seeridrettsgruppene og
ressursgruppene samt oppfelging av foreningens

bygg og anlegg.

Daglig leder skal sarge for at foreningens regnskap er
i samsvar med lov og forskrifter, og at
gkonomifarvaltningen er ordnet pa en betryggende
mate. Daglig leder skal delta pa ordinaere styremater
0g gi styret underretning om foreningens virksomhet,
stilling og resultatutvikling.

Daglig leder har et serskilt ansvar for at foreningens
virksomhet er i samsvar med retningslinjene for norsk
idrett og at det opprettes en barneidrettsansvarlig for
hele fareningen.

Sportslig leder

Nordstrand IF skal ha en administrativt ansatt
sportslig leder, med serlig ansvar for foreningens
sportslige aktiviteter og utvikling. Sportslig leder
rapporterer til daglig leder.

Det sportslige ansvaret omfatter 8 utvikle og
implementere foreningens sportsplan og andre
retningslinjer for sportslig aktivitet, og serge for at
disse blir fulgt.

Sportslig leder skal ha ansvar for & rekruttere trenere
0g personer i sentrale sportslige verv. Sportslig leder
skal kartlegge og utvikle sportslig kompetanse i
klubben.
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Organisasjonsplan for Nordstrand IF

Styreoppnevnte organ

Nordstrandhallen AS

Nordstrandhallen AS er et aksjeselskap som er 100
prosent eid av Nordstrand IF. Selskapet skal ha et
eget styre og egne vedtekter. Styrets leder og evrige
styremedlemmer velges generalforsamlingen i
Nordstrandhallen AS, der Nordstrand IF har 100% av
stemmene.

| henhold til selskapets vedtekter er formalet med
Nordstrandhallen AS & leig, eie og drive idrettsanlegg
knyttet til Nordstrand IF idrettslige virksomhet.
Selskapet skal drive etter forretningsmessige
prinsipper, men ikke utbetale uthytte. Eventuelle
overskudd kan brukes til & oppgradere og
videreutvikle spillemiddelfinansierte idrettsanlegg
knyttet til Nordstrand Idrettsforenings idrettslige
virksomhet. Generalforsamling avholdes innen
utgangen av mars maned.

Ungdomsutvalg

Nordstrand IF skal ha et ungdomsutvalg bestaende av
unge medlemmer, som skal tale ungdommens sak i
Nordstrand IF. Malet med ungdomsutvalget er & hidra
til medbestemmelse i trad med Norges
idrettsforbunds retningslinjer for ungdomsidrett og
legge til rette for nytenkning og utvikling ved &
involvere klubbens ungdom. Utvalget skal spille inn til
styret hvordan ungdom ensker & ha det i klubben og
hvordan Nordstrand IF kan beholde ungdom lengst
mulig.

Ungdomsutvalget skal sette i gang aktiviteter av
ungdom, for ungdom - i idrettslaget eller i naer-
miljeet. Ungdomsutvalget gjennomferer regelmessige
mater. Medlemmene oppfordres til & delta pa
utdanning for unge ledere i regi av Oslo Idrettskrets,
seerforbund eller i eget idrettslag/ lokalmilja.
Ungdomsutvalget ber veere ledet av ungdoms-
representanten i styret. Utover dette rekrutterer
ungdomsutvalget sine egne medlemmer.

Styret utpeker en ungdomskontakt som falger opp
ungdomsutvalget.

Etikkutvalg

Nordstrand IF skal ha et etikkutvalg, som er oppnevnt
av styret og som skal bista klubbens ledelse i saker
som gjelder brudd pé idrettens etiske retningslinjer.
Dette gjelder seaerlig saker som gjelder vold og trusler,
diskriminering og rasisme, mobbing, seksuell
trakassering og overgrep.

Etikkutvalget skal holde seg oppdatert pa de til en
hver tid gjeldende etiske retningslinjer som gjelder for
norsk idrett, og spille inn til styret dersom det er
behov for endringer i foreningens egne retningslinjer.
Etikkutvalget skal ha oversikt over varslingsrutiner og
rutiner for handtering av brudd pa retningslinjene i
Nordstrand IF og spille inn til styret dersom det er
behov for endringer.

Varslere som gnsker @ melde fra om brudd pa etiske
retningslinjer i klubben ber kunne henvende seg
direkte til etikkutvalget.

Inkluderingsutvalg

Nordstrand IF skal ha et inkluderingsutvalg, som er
oppnevnt av styret og som skal jobbe for at alle barn
og unge i neeromradet som ensker det, blir inkludert i
Nordstrand IF uten at familiens gskonomi skal veere en
barriere. Inkluderingsutvalget skal sgrge for at
Nordstrand IF felger opp og har gode rutiner for 8
handtere familier og medlemmer med betalings-
utfordringer. Utvalget skal bidra til at informasjon om
disse rutinene spres til trenere, frivillige og foreldre.

Utvalget skal sikre at klubben har god kunnskap om
ulike stotte- og tilskuddsordninger, og serge for at
det sekes pa disse ordningene pa vegne av familier
som trenger det. Inkluderingsutvalget skal serge for
at hjemmesiden er oppdatert med god informasjon
om betalingslgsninger.

Utvalget skal arbeide for at idrettslagets kostnader
for deltakelse holdes pa et rimelig niva.
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Organisasjonsplan for Nordstrand IF

Ressursgrupper

Ressursgruppene skal veere en ressurs for giennomfering av aktiviteter i regi av foreningen, og er foreningens
hindeledd mellom administrasjon og frivillighet. Ressursgruppene skal vaere et sted der engasjerte medlemmer og
frivillige som @nsker & veere med i utviklingen av Nordstrand IF kan finne sin plass.

Ressursgruppene ledes av en ansatt fra administrasjonen, som har ansvar for a innkalle til meter og felge opp
saker. | tillegg skal styre utpeke minst ett medlem, som sammen med administrasjonen har ansvar for & nedsette

gruppen. Gruppene melder inn til styret og oppdaterer pa nettsidene hvem som til enhver tid er medlem i
ressursgruppene.

Ressursgruppene kan fremme saker for styret og komme med innspill i forbindelse med styrets
budsjettbehandling. Ressursgruppene foreslar til styret hvilke medlemmer som bar hedres pa foreningens

arsmote.

Styret kan ved behov nedsette nye ressursgrupper.

Sportslige ressursgrupper

Nordstrand IF har fem seeridrettsgrupper: allsport, e-
sport, fotball, hdndball og triatlon. Hver gruppe skal
ha sin sportslige ressursgruppe, som minimum
bestar av sportslig leder og gruppeleder for idretten.

En hovedoppgave for ressursgruppenes er a falge opp
foreningens sportslige aktiviteter og utvikling
gjennom & bista og gi rad til administrasjoneni saker
som gjelder for den enkelte seeridrettsgruppe.
Ressursgruppene skal histd i arbeidet med a falge
opp sportsplanen og at foreningens overordnete
strategi og malsettinger nas. Ressursgruppene skal
arlig melde til styret hvilke planer og serskilte
utfordringer det bar jobbes med i saridrettsgruppene
i aret som kommer og innstille pa aktuelle personer til
hedersbevisninger.

De sportslige ressursgruppene ledes av
administrasjonens sportslige leder, som sammen
med gruppelederne i de respektive gruppene har
ansvar for at ressursgruppens oppgaver blir ivaretatt.
| de sterre idrettene bar gruppene veere bredt
sammensatt for & sikre at ulike interesser i
seeridrettsgruppene er representert. Gruppeleder har
ansvar for 8 rekruttere frivillige til ressursgruppen.

Cup- og arrangementsgruppe
Nordstrand IF gjennomfarer i lapet av aret en rekke
cuper og arrangementer, som involverer et stort
antall frivillige. Denne ressursgruppen skal ikke selv
gjennomfgre arrangementer, men har et overordnet
ansvar for at det nedsettes et ngdvendig antall cup-
og arrangementskomitéer, som kan gjennomfare
arrangementene. Ressursgruppen har ansvar for &
folge opp de enkelte arrangementskomitéene og
sorge for at erfaringer fra cuper og arrangementer
dokumenteres og overfares. Cup- og
arrangementsgruppen har ansvar for at cuper blir
godkjent hos de respektive kretser/forbund.

Cup- og arrangementsgruppen skal framlegge en
plan for styret for neste ars cuper og arrangementer,
med seerlig vekt pa hvordan vi kan utnytte
mulighetene foreningen har ved selv 8 eie egen hall og
driftsavtaler pa anlegg.

Ressursgruppen har ansvar for at foreningens
nettside til enhver tid er oppdatert pa det som har
med cuper og arrangement a gjare.
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Organisasjonsplan for Nordstrand IF

Ressursgrupper

Representantskapet

Sponsorgruppe

Sponsorgruppen har ansvar for sponsorarbeidet i
Nordstrand IF. Sponsorgruppen skal jobbe med &
skaffe spansorer og serge for at sponsorene
fareningen blir godt ivaretatt. Sponsorgruppen skal i
forbindelse med styrets budsjettbehandling legge
fram en plan for neste ars sponsorarheid.

Sponsorgruppen skal samarbeide med
Nordstrandhallen AS for & finne gode lgsninger som
samlet gagner foreningen og Nordstrandhallen AS pa
en bhest mulig méte.

Kommunikasjonsgruppe

Kommunikasjonsgruppen skal bidra til & sikre god
informasjonsflyt i klubben. Gruppen skal bista
administrasjonen i arbeidet med nyhetssaker til
nettsiden og med sosiale medier. Et hovedmal for
gruppen er & sikre at bredden i klubbens aktiviteter
kommer frem i klubbens kammunikasjon til
medlemmer og offentligheten.

Kommunikasjonsgruppen skal bista styret i saker
knyttet til informasjonsarbeid og Nordstrand IF sin
omdemmebygging.

Anleggsgruppe

Anleggsgruppen skal veere en ressursgruppe for
administrasjonens driftsavdeling. Gruppen skal hista
ved giennomfaring av sterre og mindre
oppgraderinger/prosjekter pa vare bygg og anlegg og
nedsette en dugnadskomité som har ansvar for &
gjennomfere dugnader ved klubbens anlegg.

Anleggsgruppen har ansvar for & oppdatere
foreningens anleggsplan og skal arlig i forbindelse
med styrets budsjettbehandling spille inn neste ars
behov for midler for & realisere anleggsplanen.

Representantskapet

Representantskapets viktigste oppgaver er 8 hista
hovedstyret med rad og veiledning i skonomiske
saker, og ellers bistd med rad og stotte i starre viktige
avgjerelser for foreningen.

Representantskapet bestemmer selv sin
forretningsorden, og kan ta opp alle sparsmal til
behandling. Representantskapet kan fremme saker
for styret og foresla for styret medlemmer som ber
hedres pa foreningens arsmate.

Foreningens eresmedlemmer har, dersom de selv
pnsker det, automatisk medlemskap. Representant-
skapet er for evrig selvkonstituerende, og velger selv
sine medlemmer. De velger selv sin leder, nestleder
og sekreteer. For & bli innvalgt som medlem, ma
vedkommende ha fylt 25 &r, og veert medlem i NIF i
minst fem ar. Styremedlemmer kan ikke velges inn i
representantskapet mens de sitter i styret.

Hovedstyret kan hvert &r tildele Representantskapet
én oppgave for & avlaste hovedstyret. Oppgaven bar
veere av en slik art at den tidsmessig er overkommelig
for medlemmene.
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SAK 14 VALG

14.1 STYRE

Valgkomitéens innstilling til styret i Nordstrand idrettsforening:
Styreleder:

Anders Bakken

Nestleder:

Lars Erik Bstgaard

Medlemmer:

Bjorn Rudjord (leder Fotball]

Kristine Hagh (leder Handball]

Espen Erikstad (leder Parasport)

Siri Lader Bruhn (Leder E-sport]

Mathias Markanovic (Ungdomsrepresentant])
Camilla Ryste

Fritz Hansen

Anne Mette Ophus

Brage Galtestad

Varamedlem:

Tone Langhakken

Styret gis fullmakt i henhold til NIFs lov og organisasjonsplan til 8 konstituere ny leder av Triatlon samt ett
varamedlem til styret.

SAK 14.2 KONTROLLUTVALG

Valgkomiteens innstilling til medlemmer av Kontrollutvalget:
Leder:

@ystein Siggerud

Medlem:

Kristine Wessel

Styret gis fullmakt i henhold til NIFS lov og organisasjonsplan til 8 konstituere ett varamedlem til
Kontrollkomiteen.
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SAK 14 VALG

SAK 14.3 REPRESENTANTER TIL TING OG M@TER | DE ORGANISASJONSLEDD
IDRETTSLAGET HAR REPRESENTANSJONSRETT

Valgkomiteens innstilling til representanter til ting mv..:
Styret gis fullmakt i henhold til NIFs lov til & oppnevne representanter til ting og mater i de organisasjonsledd
idrettslaget har representasjonsrett.

SAK 14.4 VALGKOMITE

Styret foreslar at folgende personer velges til valgkomite for Nordstrand Idrettsforening fram til ordinzert
arsmote i 2023:

- Tonje Vang, leder

- Susann Gokser Bjerkrheim, medlem
- Atle Thorsell, varamedlem

Sak 15
Engasjere revisor til a revidere idrettslagets regnskap

Styret foreslar at Revisjonsselskapet Varder AS engasjeres til 8 revidere Nordstrand idrettsforenings regnskap
for 2022.
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